
PKA DER
ZUKUNFT
Neue Chancen für Apothekenleitung und PKA

mehr als 20 PKA-Chancen & Zielvereinbarung zum Ausdrucken



Neue Chancen für Apothekenleiter und PKA

Assistenz der Geschäftsleitung
Chefeinkauf / Einkaufsleitung
Verhandlung & Geschäftspartnerpflege
Preismanagement & wirtschaftliche Preisgestaltung
Offizin-Management & Offizin-Gestaltung
Reklamationsmanagement
Leitung Category-Management
Dermofachkosmetik & Beratung
Aktions-& Eventmanagement
Social Media-Management
Anmessung Kompressionsware & Venenfachberatung
Team-Assistenz & Feel-Good-Management 
Schulungs-& Fortbildungsplanung
Dienstplangestaltung
Ernährungsberatungen
Netzwerkaufbau und Kundenaquise
Unterstützung bei der Buchhaltung
Büroorganisation & Beschaffung Arbeitsmaterialien
Fachberatung Wundversorgung
Fachberatung Inkontinenzversorgung
Ganzheitliche Gesundheitsberatung
. . .

Kompetenzschwerpunkte finden und Personal entwickeln

Was benötigt Ihre Apotheke?



Zielvereinbarung für das Jahr:
zwischen

Folgendes Ziel wird zwischen Arbeitgeber und Arbeitnehmer
festgelegt:

Um das Ziel zu erreichen wird benötigt:

Nach gelungener Zielerreichung wird folgendes zwischen Arbeitgeber
und Arbeitnehmer vereinbart:

Unterschrrift
Datum & Ort
Arbeitgeber

Unterschrrift
Datum & Ort

Arbeitnehmer


